UCHWALA NrXIX/174/2008
Rady Gminy Stupsk

z dnia 25 wrzes$nia 2008 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Shupsku

Na podstawie art. 18 ust. 8 pkt 15 1 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 175,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17 poz. 1280, Nr 175, poz. 1457, Nr 181, poz. 1337, z
2007 r. Nr 173, 1218) w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2008 roku Nr 115, poz. 728)

Rada Gminy Stupsk

uchwala, co nast¢puje:

§1
Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Stupsku w brzmieniu stanowiacym

zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Stupsk

§3
Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwala Rady Gminy Stupsk Nr
XI1V/146/2004 z dnia 15 czerwca 2004r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu Os$rodkowi

Pomocy Spotecznej w Stupsku.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Pomorskiego.



Zatacznik nr 1 do Uchwaty
Nr XIX/174/2008

Rady Gminy Stupsk

z dnia 25.09.2008 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ w SLUPSKU

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Shupsku, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka

organizacyjna Gminy Stupsk utworzong uchwata Nr XXXI1/206/298 Rady Gminy Stupsk z

dnia 15 kwietnia 1998r. powotana do zaspokajania socjalnych potrzeb wspoélnoty gminnej oraz

jej indywidualnych mieszkancéw, zwlaszcza w zakresie integracji i pomocy spolecznej oraz

polityki prorodzinne;.

§2

Osrodek dziata na podstawie:

1.
2.

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r.
z pozn. zm.),
uchwaty Nr XXXI1/206/98 Rady Gminy Stupsk z dnia 15 kwietnia 1998r. w sprawie
funkcjonowania Gminnego Osrodka Spotecznej,

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2004 z
pézn. zm.),
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71 poz.734
Z pOzn. zm.),
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 228 poz. 2255 z
pézn. zm.),
ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku o postgpowaniu wobec dluznikéw alimentacyjnych

oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86 poz. 732 z p6zn. zm.).



8. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U.
Nr 192 poz. 1378 z2007r. z p6zn. zm.)

9. niniejszego Statutu;

10. Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Stupsku,

11. innych aktow prawnych niezbednych do funkcjonowania jednostki i realizacji zadan.

§3

1. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Stupsku przy ul. Sportowej 9a.

2. Osrodek swa dziatalno$cia obejmuje teren gminy Shupsk.

§ 4

1.0$rodek jest samodzielng jednostka organizacyjna, podlegajaca Radzie Gminy Stupsk.
2.Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadan wlasnych sprawuje Wojt Gminy Shupsk, w

zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda Pomorski.

ROZDZIAL 11

ZAKRES DZIALANIA
§5

Osrodek prowadzi dziatalno$¢ zgodna z zatozeniami polityki spotecznej panstwa i gminy majaca
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych

nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne srodki , mozliwos$ci 1 uprawnienia.

§ 6

1.Celem dzialania Os$rodka jest:
a) wspieranie osob 1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych
potrzeb i umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka.
b) umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwycig¢zenia trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie pokona¢ przy pomocy wiasnych srodkéw, mozliwosci i

uprawnien.



c) zapobieganie sytuacjom o ktorych mowa w pkt. a i b przez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do ich Zyciowego usamodzielnienia oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

2. Osrodek realizuje zadania wynikajace z:

a) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z p6zn. zm.),

b) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71 poz.734

Z pOzn. zm.),

c¢) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 228 poz. 2255 z

pozn. zm.),

d) ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku o postgpowaniu wobec dluznikéw alimentacyjnych

oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86 poz. 732 z p6zn. zm.).

e) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U.

Nr 192 poz. 1378 z 2007r. z pdzn. zm.)

f) ustawy z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180 poz.

1943),.

g) ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa

w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267 poz. 2259

h) innych przepisow prawa z zakresu ostony socjalnej i polityki spolecznej, w tym

prorodzinne;j.

§7

Osrodek realizuje zadania wtasne gminy i zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;.
Zadania Osrodka obejmuja w szczeg6lnosci :

1. Tworzenie warunkow organizacyjnych i rozw0j niezbednej infrastruktury socjalne;.

2. Przyznawanie 1 wyplacanie przewidzianych ustawami $wiadczen, gltownie: $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen z pomocy spolecznej, dodatkéw mieszkaniowych, zaliczek
alimentacyjnych , $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i
spoleczne.

3. Udzielanie pomocy rzeczowej , ustugowej 1 instytucjonalne;.

4. Pracg socjalng majaca na celu pomoc osobom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnos$ci do
funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

5. Analizg 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na wszystkie $wiadczenia.

6. Pobudzanie aktywnosci spotecznej w zaspakajaniu niezbgdnych potrzeb osob 1 rodzin.



7. Realizacje zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlowych, programoéw ostonowych oraz
rozeznanych potrzeb spotecznych.

8. Wykonywanie innych zadan na podstawie upowaznienia Wojta Gminy Shupsk.

§8

Obowiazek wykonania zadan realizowanych przez OS$rodek spoczywa na gminie oraz

administracji rzadowej w zakresie ustalonym ustawami.

§9

Osrodek realizuje zadania wspotpracujac na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi,
Kosciotlem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami o
charakterze charytatywnym, fundacjami, pracodawcami, szkolami oraz osobami fizycznymi i

prawnymi , a takze z organami jednostek pomocniczych gminy.

ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA I ZARZADZANIE
§10

1. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej kierujac si¢ ustaleniami
przekazanymi przez Wojewodg.

2. Osrodek wykonuje zadania wlasne gminy kierujac si¢ ustaleniami Wojta.

3. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne.

4. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy i niepetnosprawnosci do

organdw okreslonych odrgbnymi przepisami.
§ 11
1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory reprezentuje go na zewnatrz i jest za niego

odpowiedzialny.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt.



3. Wojt udziela kierownikowi O$rodka upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych
w zakresie zadan zleconych, wlasnych gminy i1 wlasnych o charakterze obowiazkowym.

4. Upowaznienia, o ktorych mowa w ust. 3 moga by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek
kierownika Osrodka.

5. Kierownik organizuje prac¢ Osrodka i sprawuje nadzor nad realizacja zadan, ponosi

odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie.

§12

1. Kierownik jest przetozonym pracownikow Osrodka i wykonuje wobec nich czynnosci
wynikajace ze stosunku pracy.

2. Kierownik Osrodka ustala zasady wynagradzania i nagradzania pracownikéw w formie
regulaminu.

3. Pracownicy Os$rodka posiadaja status pracownikow samorzadowych.

4. Podziat zadan pracownikow okre$laja zakresy czynno$ci sporzadzone przez Kierownika
Osrodka.

5. Strukture Osrodka okresla regulamin organizacyjny.

§13

1.Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka okreslaja:

a) ustawa z dnia 26 czerwca 12974r, Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. Nr 21 poz. 94 z 1998r. z pozn.
zm.),

b) ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z p6zn. zm.),

¢) ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 142 poz. 1593 z
2001r. z p6zn. zm.).

d) wynagradzanie pracownikow Os$rodka ustalane jest na podstawie przepiséw rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego (Dz.U.

Nr 146 poz. 1222 z pézn. zm.).



ROZDZIAL 1V

GOSPODARKA FINANSOWA I MIENIE

§ 14

1.08rodek prowadzi dziatalno$¢ finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych dla jednostek budzetowych oraz w ustawie o rachunkowosci.

2. Dziatalno§¢ Osrodka finansowana jest ze $rodkow wlasnych gminy oraz $rodkow
pochodzacych z dotacji na zadania zlecone, $rodkéw funduszy celowych 1 grantow
przeznaczonych na realizacj¢ okreslonych programow.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowo-rzeczowy i budzet
przyjety przez Rade Gminy Stupsk.

4. Osrodek moze przyjmowac i gromadzi¢ dary rzeczowe oraz dysponowaé¢ nimi zgodnie z wola i
wskazaniami ofiarodawcow.

5. Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na odrgbnym rachunku bankowym,
pokrywa wydatki z budzetu gminy , a dochody odprowadza do tego budzetu.

6. Odptatnos¢ za niektore §wiadczenia pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek ustalana
jest zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

7. Zasady odptatnosci ustala Rada Gminy Stupsk.

8. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy sprawozdanie z wykonanych zadan.

§15

1.Mienie Osrodka jest wlasnoscia komunalna gminy Stupsk, do ktorego stosuje si¢ postanowienia
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr. 142 poz. 1591 z 2001r. z p6zn.
.zm.).

2. Gmina Stupsk przekazuje Osrodkowi w trwaty zarzad dziatke Nr 192/6 o powierzchnie 555m?
wraz ze znajdujacym si¢ na niej budynkiem potozona w Stupsku przy ul. Sportowej 9a
3.0srodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
4.W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem

Osrodek kieruje sig¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci 1 celowosci ich wykorzystania.



ROZDZIAL V

POSTANOWIENIA KONCOWE
§16

1. Statut Osrodkowi nadaje Rada Gminy Stupsk.

2. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.



