Fundusze Rzeczpospolita URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska (ISl

Europejskie B Poska {g WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny (IR

Program Regionalny *

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
projektu pn. ,,Czas na zmiane! - edycja 2” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

realizowanym przez Gmine Stupsk/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupsku w partnerstwie ze
Spétdzielnig Socjalng ,Bociek” w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja, Dziatanie 6.1 Aktywna
Integracja, Poddziatanie 6.1.2 Aktywizacja spoteczno-zawodowa.

81

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

= Realizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stupsk/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Stupsku,

=  Partnerze — nalezy przez to rozumiec Spétdzielnie Socjalng ,Bociek”,

=  PUP - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku,

= Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe, bedaca uczestnikiem dziatan
w realizowanym projekcie,

=  Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,,Czas na zmiane! - edycja 2”.

§2

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu sg warunki uczestnictwa Uczestnika Projektu w Projekcie
realizowanym w terminie od 31 pazdziernika 2018 roku do 31 pazdziernika 2020 roku.

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy zawartej pomiedzy Gming Stupsk/Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stupsku a Instytucjg Zarzadzajgcg, w imieniu ktdrej dziata Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego.

3. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszone zatrudnienie oséb dotknietych i zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym

4. Udziat Uczestnikdw w projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny.

5. Biuro projektu znajduje sie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Stupsku przy ul. Sportowe;j
9A, tel. 59 840 16 82.

6. Zakres wsparcia merytorycznego dla Uczestnika Projektu w ramach Projektu moze obejmowac:

» Opracowanie $ciezki reintegracji dla Uczestnika,

» Udziat w Zajeciach psychologicznych przez okres 2 miesiecy, w tym: warsztat ksztattujgcy
umiejetnosci osobiste, indywidualne konsultacje psychologiczne;

» Udziat w Aktywizacji zawodowej przez okres 5 miesiecy, w tym: indywidualne poradnictwo
zawodowe, szkolenie zawodowe, staz zawodowy.

» Prace socjalna.

7. Wobec kazdego uczestnika projektu sfinansowaniu podlega réwniez:
» koszt dojazddw uczestnikdw do miejsc szkolen oraz spotkan,
» wyptata stypendium szkoleniowego oraz stypendium stazowego.

§3

1. Wsparciem w ramach projektu zgodnie z zatozeniami zostang objete osoby w wieku
aktywnosci zawodowej, bezrobotne , bierne zawodowo, korzystajgce ze Swiadczern pomocy
spotecznej, kwalifikujgce sie do uzyskania pomocy spotecznej, w tym osoby niepetnosprawne
i/lub korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa, zamieszkate na terenie
Gminy Stupsk, powiat stupski, woj. pomorskie.

2. Grupe docelowg uczestnikdw projektu stanowi 15 osdb — 8 oséb w naborze prowadzonym w
2018 r., 7 0séb w naborze prowadzonym w 2019 r.

§4
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Zasady rekrutacji:

1. Rekrutacja prowadzona jest w okresie od pazdziernika 2018 roku do grudnia 2019 roku przez
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupsku.

2. Pracownicy GOPS w Stupsku prowadzacy rekrutacje, informujg o naborze oraz zatozeniach
projektu i proponowanych dziataniach.

3. Koordynator projektu prowadzi dokumentacje zwigzang z rekrutacja.

4. Istnieje mozliwos¢ samodzielnego zgtoszenia checi udziatu w projekcie przez osoby spetniajgce
kryteria. Zgtoszenie checi udziatu w Projekcie powinno by¢ przekazane pracownikowi socjalnemu
lub koordynatorowi projektu w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Stupsku.

5. Osoba zainteresowana udziatem w projekcie powinna czytelnie wypetni¢ Formularz zgtoszeniowy
oraz podpisa¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostepne w : siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupsku oraz na stronie internetowej GOPS. Dokumenty nalezy
dostarczyé pracownikowi socjalnemu lub koordynatorowi projektu w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Stupsku.

6. Decyzje o zakwalifikowaniu Uczestnika do udziatu w Projekcie podejmujg cztonkowie komisji
rekrutacyjnej na podstawie dokumentacji wymienionej w pkt 5 oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

7. Po zakwalifikowaniu do Projektu zaktadanej grupy, utworzona zostanie lista rezerwowa. W
momencie rezygnacji lub wykreslenia Uczestnika z Projektu, osoby znajdujace sie kolejno na liscie
rezerwowej otrzymajg propozycje przystapienia do udziatu w projekcie.

8. Uczestnik Projektu przed przystgpieniem do realizacji projektu jest zobowigzany do ztozenia
nastepujgcych dokumentow:

a) deklaracji uczestnictwa w projekcie, ktéra zawiera:
- oswiadczenie o wyrazeniu woli uczestnictwa w projekcie;
- oSwiadczenia uczestnika o spetnieniu kryteriéw kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu
w projekcie;
- oswiadczenie o zobowigzaniu do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu
projektu;
- pouczenie o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda.

b) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych,

c) oswiadczenie o niepetnosprawnosci, jezeli dotyczy,

d) os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku,

e) innych dokumentéw niezbednych do realizacji projektu.

§5

1. Uczestnik projektu konczy udziat w Projekcie z chwilg zakoriczenia realizacji odpowiednio dziatan
projektowych.

2. Uczestnik moze zostac skreslony z listy uczestnikdw Projektu w przypadku nie realizowania dziatan
projektowych lub naruszenia postanowien niniejszego regulaminu. Decyzje o skresleniu z listy
uczestnikdw Projektu podejmuje w takim przypadku Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stupsku.

§6
1. Za dzien rozpoczecia udziatu w projekcie przyjmuje sie date podpisania deklaracji udziatu w
Projekcie.
2. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
a) dotrzymywania postanowien i terminéw zawartych w podpisanym kontrakcie socjalnym,
b) podpisywania w trakcie udziatu w zajeciach list obecnosci oraz pokwitowan obioru materiatéw
szkoleniowych, poczestunkéw, ewentualnych positkéw, etc.,
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b) wypetniania w trakcie udziatu w zajeciach lub kursach ankiet ewaluacyjnych i testéw
sprawdzajacych (jezeli dotyczy),
d) przystgpienia do egzamindw wewnetrznych w ramach zajec (jezeli dotyczy),

e) biezgcego informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach moggacych zaktéci¢ dalszy udziat
uczestnika w projekcie.

Akceptuje warunki niniejszego regulaminu.

(miejscowosc i data) (Czytelny podpis Kandydata do Projektu)
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